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Исх. № 19  от 25.12.2023 г.                             В прокуратуру Почепского района
                                                                           Брянской области
                                                                           Прокурору района
                                                                           старшему советнику юстиции
                                                                                 В.Ф.Чудмаеву


                              
                                                 ОТВЕТ
                на  протест прокуратуры  от 15.12.2023 года № 45-2023

В ответ на протест прокуратуры Почепского района на отдельные положения Правил внутреннего трудового распорядка работников МБОУ «Макаричская  СОШ», утвержденных приказом директора по школе №79 от 30.08.2023 года,  сообщаю следующее:

1.Настоящий протест рассмотрен на внеплановом заседании педагогического совета  МБОУ «Макаричская СОШ»  19 декабря 2023 года (протокол № 4) с участием помощника прокурора Титоревской Л.В.

2. На заседании педагогического совета рассмотрены  Правила внутреннего трудового распорядка работников МБОУ «Макаричская СОШ»(далее- Правила)   в  новой редакции  с учетом внесенных изменений и дополнений в соответствии с действующим законодательством РФ  о порядке  допуска  лиц, обучающихся по образовательным программам высшего  образования (студентов), к занятию педагогической деятельностью по общеобразователь-ным программам в образовательной организации, испытывающей потребно-сть в педагогических работниках. В новую редакцию настоящих  Правил  внесены изменения и дополнения, касающиеся  необходимости представле-ния ряда дополнительных документов при заключении трудового договора с руководителем образовательной организации. Правила  внутреннего трудо-вого распорядка  в новой редакции  рассмотрены на педагогическом совете школы , согласованы с Профсоюзным  комитетом ОУ и  утверждены  прика-зом директора от 18.12.2023 года № 109  (копия Правил  прилагается).



Директор  МБОУ «Макаричская СОШ»                                 Шалатонова С.
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                                                                                                ПРИЛОЖЕНИЕ
                                                                         



                                             ВЫПИСКА
                  из протокола заседания Педагогического совета 
                  МБОУ «Макаричская  СОШ» от 18.12.2023 г. № 4

Рассмотрев протест прокуратуры Почепского района Брянской области  на отдельные положения Правил внутреннего трудового распорядка работников
МБОУ «Макаричская СОШ», утвержденный приказом директора по ОУ №79
от  30.08.2023 года, Педагогический совет
                                         Решает:
Правила внутреннего трудового распорядка работников МБОУ «Макарич-  
ская СОШ» принять в новой редакции с учетом  следующих внесенных изменений и дополнений:
1.В разделе  1 «Общие положения» перечень нормативно-правовых докумен-тов, на основании которых разработана настоящие Правила, дополнить нор-мативно-правовым актом 
-  Приказ Минпросвещения России от 18.09.2023 г. № 508 «Об утверждении  Порядка допуска лиц, обучающихся по образовательным программам высше- 
го образования, к занятию педагогической деятельностью по общеобразова-  тельным программам».
2. Пункт 2.1.10.1 раздела 2 «Порядок приема, отказа в приеме на работу, пере   вода, отстранения и увольнения работников школы» дополнить следующим
абзацем:
«Обучающийся, при наличии в организации, осуществляющей образователь-  ную деятельность по основным и (или) дополнительным общеобразователь-  ным программам (далее- работодатель), потребности в педагогических работ-  никах, представляет работодателю:
- документы, предусмотренные статьей 65 Трудового кодекса Российской Федерации, за исключением документов об образовании и о квалификации;
- характеристику обучающегося, выданную организацией, осуществляющей  образовательную деятельность, в которой он обучается;
- справку о периоде обучения по образцу, самостоятельно установленному организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в котором  он обучается, подтверждающую успешное прохождение им промежуточной  аттестации не менее, чем за три года обучения по образовательной програм-  ме высшего образования по специальностям и направлениям подготовки        «Образование и педагогические науки» (для допуска к занятию педагогичес-кой деятельностью по основным общеобразовательным программам) или не  менее чем за два года обучения по образовательным программам высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, соответствую-щим направленности дополнительных общеобразовательных программ (для  допуска к занятию педагогической деятельностью по дополнительным обще- образовательным программам), с указанием перечня освоенных обучающим-  ся учебных предметов, курсов, дисциплин(модулей), практики и общего коли чества часов, предусмотренных программами учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей).»
3. Пункт 2.1.11 раздела 2 «Порядок приема, отказа в приеме на работу, пере-  вода, отстранения и увольнения работников»  исключить.     


Председатель педагогического совета:                            С.В. Шалатонова

Секретарь педагогического совета:                                  С.Н. Лысанская
  




